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1

赣州工业投资控股

集团有限公司

赣州工业投资控股集团有限公司 （以下简称“赣州

工控集团”）是由赣州稀土集团、赣州工业投资集

团整合重组更名而来，于2022年10月整体划入赣州

发展集团，注册资本为人民币20.73亿元，总资产

近百亿元，于2025年4月获评东方金诚AA+主体信用

等级，代表赣州市政府持有中国稀土集团 20.33的

股权，与中国铝业、五矿稀土并列成为央企中国稀

土集团第二大股东。赣州发展新能源有限公司（以

下简称“新能源公司”）于2023年2月由赣州发展

集团发起设立，注册资本为人民币3亿元。

赣州工控集团、新能源公司作为赣州发展集团一级

子公司、实业板块的主力军，是赣州市唯一矿产资

源整合主导平台。赣州工控集团和新能源公司现实

行“两块牌子一套人马”运营模式，按照“政府引

导、市场运作，市级主导、市县联动”原则，围绕

“矿权、矿企、矿石、矿业”全链条发展模式,统

筹推进萤石、钨、锂等赣州市优势战略性矿种及优

势产业涉及矿种整合开发,推动氟盐新材料产业与

锂电新能源产业联动发展。目前，赣州工控集团

（新能源公司）旗下持有矿业权11个，其中萤石矿

权6个、钨矿权3个、锂矿1个、铅锌矿权1个，掌控

萤石资源超500万吨，并顺利实现了集团旗下6座矿

山5座建设、开采。正加速突破1000万吨资源储

量，跃升为全国前五的萤石资源企业 ，奠定全国萤

石产业话语权基础。

矿产管理岗 1

本科专业：采矿工程（081501）、安全工程（082901）

研究生专业：矿业工程（0819）、矿业工程（085705）、安全科学

与工程（0837）、安全工程（085702）

本科及以

上，并获得

相应学位

35周岁

及以下

1.具有3年以上地下矿山采矿技术或安全管理工作经验 。

2.熟悉地下矿山开采工艺或安全管理法规 ，熟练使用CAD及办公软件。

3.熟悉采场设计或矿山现场开展安全检查 。

4.工作责任心强，具备良好的沟通协调能力和团队合作意识 ，以及较强的

承压抗压能力，能适应矿山工作环境。

2 矿产技术岗 1

本科专业：地质学（070901）、资源勘查工程（081403K）、地质工

程（081401）

研究生专业：矿产普查与勘探（081801）、矿物学、岩石学、矿床

学（070901）、构造地质学（070904）、地质工程（081803）、地

质工程（085703）

本科及以

上，并获得

相应学位

35周岁

及以下

1.具有3年以上固体矿产地质勘查工作经验 。

2.承担过野外地质编录、采样布置及基础图件绘制，熟悉勘查设计编制和

报告撰写，熟悉矿产资源相关法律法规及技术标准及固体矿产勘查规范和

工作流程。

3.熟练使用MAPGIS、AutoCAD等地质软件。

4.工作责任心强，具备良好的沟通协调能力和团队合作意识 ，以及较强的

承压抗压能力。

3 投资岗 1

本科专业：国际经济与贸易（020401）、贸易经济（020402）、财

政学（020201K）、金融学（020301K）、投资学（020304）、经济

与金融（020307T）、金融审计（020311TK）、法学（030101K)、信

用风险管理与法律防控(030104T）

研究生专业：民商法学（030105）、诉讼法学（030106）、经济法

学（030107)、法律（法学）（035102）、财政学（020203）、金融

学（020204）、金融（0251）、产业经济学（020205）、国际贸易

学（020206）

本科及以

上，并获得

相应学位

35周岁

及以下

1.具备5年以上金融或股权投资相关工作经验 ，其中，具有国有企业或金

融机构3年以上股权投资工作经验。

2.熟练掌握股权投资专业知识和国有企业投融资流程 ，股权投资相关材料

编制能力强，组织完成项目投资及投后管理工作经验丰富 。

3.具有项目招商引资经验者优先 ；了解矿业投资者优先。

4 风险控制岗 1

研究生专业：民商法学（030105）、诉讼法学（030106）、经济法

学（030107)、法律（法学）（035102）、财政学（020203）、金融

学（020204）、金融（0251）、产业经济学（020205）、国际贸易

学（020206）、会计学（120201）、会计（1253）、审计（1257）

硕士研究生

及以上

35周岁

及以下

1.具有3年以上国企风控或国企审计工作经验 。

2.熟悉国家公司法、经济法律法规及行业相关监管规定 、法律政策。

3.具有较强的风险意识、具有良好的逻辑思维、团队合作精神，以及良好

的文字、口头表达能力。

4.具备中级会计师证、法律职业资格证者优先，具有诉讼、破产相关工作

经验者优先；具有5年及以上不良资产处置经验者优先 。

5 外派财务岗 1

本科专业：财政学（020201K）、金融学（020301K）、投资学

（020304）、经济与金融（020307T）、金融审计（020311TK）、会

计学（120203K）、审计学（120207）、财务管理（120204）

研究生专业：财政学（020203）、金融学（020204）、金融

（0251）、产业经济学（020205）、国际贸易学（020206）、会计

学（120201）、会计（1253）、审计（1257）

本科及以

上，并获得

相应学位

40周岁

及以下

1.能接受下派至矿山工作，具备5年以上财务工作经验，其中3年及以上企

业财务管理岗位相关工作经验。

2.具备会计中级及以上相关职称 ；有注册会计师或税务师资格者优先 。

3.熟悉国家财经法规、财税知识，熟练使用金蝶EAS等财务软件，具有较

强的沟通、财务分析、税务统筹能力。

4.遵守国家法律法规，具有良好的职业操守、职业道德，无不良从业记录

。

6 综合人事岗 1

研究生专业：企业管理（120202）、技术经济及管理（120204）、

行政管理（120401）、社会保障（120404）、工商管理（1251）、

应用心理学（040203）、社会学（030301）、财政学（020203）、

金融学（020204）、金融（0251）、劳动经济学（020207）、民商

法学（030105）、诉讼法学（030106）、经济法学（030107)

硕士研究生

及以上

35周岁

及以下

1.中共党员，具有3年以上人力资源相关工作经验 。

2.具有人力资源管理师等职业资格证书者优先 。

3.熟悉掌握薪酬福利、绩效管理、培训发展、员工关系、人事档案管理等

人力资源管理工作。

4.具备较强的政策解读和落地能力 ，能够结合企业实际，制定、完善人力

资源管理制度、流程和方案等。

5.具有5年以上国有企业人力资源部门相关工作经验者 ，专业不限。
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7

赣州发展新能源有

限公司

赣州发展新能源有限公司（以下简称“新能源公司

”）于2023年2月由赣州发展集团发起设立，注册

资本为人民币3亿元。赣州工业投资控股集团有限

公司（以下简称“赣州工控集团”）是由赣州稀土

集团、赣州工业投资集团整合重组更名而来 ，于

2022年10月整体划入赣州发展集团，注册资本为人

民币20.73亿元，总资产近百亿元，于2025年4月获

评东方金诚AA+主体信用等级，代表赣州市政府持

有中国稀土集团20.33的股权，与中国铝业、五矿

稀土并列成为央企中国稀土集团第二大股东 。

赣州工控集团、新能源公司作为赣州发展集团一级

子公司、实业板块的主力军，是赣州市唯一矿产资

源整合主导平台。赣州工控集团和新能源公司现实

行“两块牌子一套人马”运营模式，按照“政府引

导、市场运作，市级主导、市县联动”原则，围绕

“矿权、矿企、矿石、矿业”全链条发展模式,统

筹推进萤石、钨、锂等赣州市优势战略性矿种及优

势产业涉及矿种整合开发,推动氟盐新材料产业与

锂电新能源产业联动发展。目前，赣州工控集团

（新能源公司）旗下持有矿业权11个，其中萤石矿

权6个、钨矿权3个、锂矿1个、铅锌矿权1个，掌控

萤石资源超500万吨，并顺利实现了集团旗下6座矿

山5座建设、开采。正加速突破1000万吨资源储

量，跃升为全国前五的萤石资源企业 ，奠定全国萤

石产业话语权基础。

矿产管理岗 2
研究生专业：矿业工程（0819）、矿业工程（085705）、安全科学

与工程（0837）、安全工程（085702）

硕士研究生

及以上

30周岁

及以下

1.应届毕业生；985、211、双一流院校毕业生优先，有矿山实习经历者优

先。

2.专业基础扎实，了解矿山开采基本工艺，熟练使用CAD及办公软件，愿

意扎根矿山一线，学习能力强，有吃苦耐劳精神。

8 技术研究岗 1
研究生专业：矿物加工工程（081902）、采矿工程（081901）、安

全技术及工程（081903）

硕士研究生

及以上

30周岁

及以下

1.应届毕业生，具有选矿技术类科研项目经历。

2.具备扎实的专业基础和理论知识 ，具有较强的研究分析、文字表达和报

告撰写能力。

3.能够独立开展技术分析与工艺优化工作 ，熟悉科研项目或技术开发全流

程。

9 技术研究岗 1
研究生专业：矿物加工工程（081902）、采矿工程（081901）、安

全技术及工程（081903）

硕士研究生

及以上

35周岁

及以下

1.具有3年以上矿山一线或矿业领域研究机构工作经验 。

2.具备扎实的专业基础和理论知识 ，具有较强的研究分析、文字表达和报

告撰写能力。

3.能够独立开展技术分析与工艺优化工作 ，熟悉科技术开发全流程。

10 工程管理岗 1
研究生专业：工程管理（125601）、土木工程（085901）、岩土工

程（081401）

硕士研究生

及以上

35周岁

及以下

1.具有3年以上工程项目概预算、招投标、施工管理等工作经验。

2.具备扎实的建设工程管理相关专业知识 ，熟悉招投标管理办法及建设工

程领域等相关法律法规及文件。

3.工作责任心强，具备良好的沟通协调能力和团队合作意识 ，以及较强的

承压抗压能力。

11

赣州发展投资基金

管理有限公司

赣州发展投资基金管理有限公司成立于 2016年

8月，注册资本1亿元，系赣州发展投资控股集团全

资子公司，为中基协备案私募基金管理人 （编号：

P1060573），主营受托管理私募投资基金及受托资

产管理业务。公司已构建 “1+M+N”多层次母子基

金矩阵，在管及参与管理基金50余支，整体管理规

模突破400亿元、实缴规模超200亿元。累计投资项

目100余个，深耕地方重点产业布局，已投上市企

业17家，部分项目顺利退出，投资收益稳健。同时

深度赋能地方产业发展，在赣项目累计新增产值、

税收、固投及带动就业成效突出，产业引领与资本

运营实力雄厚。

行政专员岗 1

研究生专业：中国语言文学（0501）、新闻传播学（0503）、新闻

与传播（0552）、工商管理学（1202）、公共管理学（1204）、工

商管理（1251）、公共管理（1252）、会计（1253）、马克思主义

理论（0305）

硕士研究生

及以上

30周岁

及以下

1.应届毕业生，中共党员，985、211双一流院校毕业生优先。           

2.有一定的文字功底，熟悉公文写作规范。                           

3.有主动学习意识与高效执行力 ，具备良好的沟通协调能力及团队协作精

神，作风正派。

12 风险控制岗 1
研究生专业：法学（0301）、法律（0351）、会计学（120201）、

会计（1253）、审计（1257）

硕士研究生

及以上

30周岁

及以下

1.应届毕业生；具有金融及类金融机构法务部门 、律师事务所、会计师事

务所实习经验优先。

2.取得法律职业资格证A证或审计等相关实习经验优先 。

13

赣州发展融资租赁

有限责任公司

赣州发展融资租赁有限责任公司成立于 2013年

5月，系国家商务部和国家税务总局批准的第十一

批内资融资租赁试点企业，省内设区市首家持牌、

监管AAA评级且接入人行征信系统的非银金融机构

。由赣州产业投资集团100%控股，实缴注册资本20

亿元，核心指标居省内同行业前列，是赣鄱大地金

融领域标杆企业、地方产融结合中坚力量。

十三载笃行致远，公司资产规模超70亿元，累计为

各类实体企业提供金融支持超 260亿元、上缴税收

超6亿元，撬动社会投资超400亿元，助力近百家企

业实现技术更新与产能升级，业务覆盖绿色能源、

高端制造等多个关键领域。

未来公司将坚守“立足赣州、辐射周边”的战略定

位，深耕产融结合核心赛道，持续优化资产结构、

提升业务能级，奋力铸就区域性专业化融资租赁行

业龙头标杆，以金融之伟力赋能赣州经济高质量发

展。

业务岗 1

研究生专业：机械工程（0802）、材料科学与工程（0805）、动力

工程及工程热物理（0807）、电气工程（0808）、新一代电子信息

技术（085401）、集成电路工程（085403）、仪器仪表工程

（085407）、人工智能（085410）、大数据技术与工程（085411）

、网络与信息安全（085412）、机械（0855）、材料工程

（085601）、能源动力（0858）

硕士研究生

及以上

35周岁

及以下

1.具有2年以上融资租赁公司、银行对公部门的从业经验。

2.具有产业租赁等项目经验及客户资源者优先考虑 ，具有良好的市场营销

能力及市场谈判能力，较强的工作责任心和良好的团队协作精神 ，良好的

识别、防范、控制风险的能力，未发生任何人为因素导致的风险和损失 。

3.工作仔细认真、责任心强、为人正直，具备较强的书面和口头表达能力

。

14 会计岗 1
研究生专业：财政学（020203）、会计学（120201）、企业管理

(120202)、税务（0253）、会计（1253）、审计（1257）

硕士研究生

及以上

30周岁

及以下

1.应届毕业生，985、211、双一流院校毕业生优先。

2.具有会计专业技术资格者优先 。

3.熟悉会计法律法规、政策文件知识，具备良好的专业素养，熟练掌握公

文写作技能，有较强的文字基础和写作能力。
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15

赣州发展供应链管

理有限公司

赣州发展供应链管理有限公司成立于 2016年3月，

系赣州产业投资集团有限责任公司全资子公司 ，注

册资本5亿元。公司以“全过程供应链管理”为核

心理念，致力于构建集数字化、生产性、服务型于

一体的产业供应链平台，为区域经济发展提供专业

、高效的供应链综合服务。

公司主要围绕稀土永磁、铜铝等有色金属、塑胶粒

子、粮油等行业的实体企业需求，创新实施“全过

程供应链管理”业务模式，通过旗下子公司“赣州

发展产业链管理有限公司”输出仓储监管服务，以

“存货质押+驻厂监管”为核心风控体系，深度融

入企业采购、生产、仓储、销售全流程，助力企业

优化资源配置、降低运营成本、提升协同效率。同

时，公司积极推动数字供应链平台建设 ，构建“产

业+金融”服务闭环，协同金融机构创新风控与服

务机制，有效破解中小企业融资瓶颈，为产业链注

入持续动能，增强整体竞争力与抗风险能力。

融资岗 1
研究生专业：经济学（02）、工商管理学（1202）、工商管理

（1251）、会计（1253）

硕士研究生

及以上

35周岁

及以下

1.具备3年以上融资、金融或财务会计相关工作经验。

2.具备会计中级及以上相关职称者优先 。

3.熟悉国家财经法规、财税知识，融资知识，具有较强的沟通协调能力，

团队合作意识强，工作责任心强。

16 业务岗 1
研究生专业：经济学（02）、工商管理学（1202）、工商管理

（1251）、会计（1253）

硕士研究生

及以上

30周岁

及以下

应届毕业生，熟悉金融相关专业知识、法律知识；具备基本的公文书写能

力；具有较强的沟通能力；品行端正，诚信敬业，原则性强，能够承受较

大的工作压力。

17

赣州发展商业保理

有限公司

赣州发展商业保理有限公司成立于 2020年6月，是

赣州市首家获江西省金融监管局颁发经营许可证的

商业保理公司。公司综合实力稳居全省保理行业前

列，在设区市保理公司中位列第一 ，在江西省金融

监管评级中成为全省唯二、设区市唯一荣获监管评

级“AAA”级的保理公司。

公司构建“保理融资+资产证券化+数字平台运营”

三位一体业务体系。保理融资聚焦建筑工程、现代

家具、绿色新能源、场景金融等领域，纾解产业链

资金压力；资产证券化业务规模、品类、证券化程

度均居全省保理行业首位，打造存量资产盘活“赣

州样板”；数字化建设首创全省“数据赋能+动态

风控”模式，以数字金融助力产业升级。

公司获江西省地方金融监管局供应链金融服务通报

表扬，连续两年蝉联赣州市金融业支持地方经济发

展考核综合奖第一名。公司紧扣市委“462”发展

思路，以“全省一流保理综合服务商”为目标，助

力赣州高质量振兴发展，诚邀青年人才加盟，共促

金融创新，实现共同成长。

行政文秘岗 1
研究生专业：中国语言文学（0501）、新闻传播学（0503）、公共

管理学（1204）、新闻与传播（0552）、公共管理（1252）

硕士研究生

及以上

30周岁

及以下

1.应届毕业生，985,211、双一流院校毕业生优先。

2.能够熟练使用各种办公软件、设备。

3.熟练掌握公文写作技能，有一定的文字基础和写作能力 。

18 业务岗 1 研究生专业：经济学（02）
硕士研究生

及以上

35周岁

及以下

1.具有3年以上金融机构业务从业经验 。

2.具备金融、经济、投资类相关知识，有一定文字功底。

19

赣州发展小额贷款

有限公司（赣州发

展企业还贷周转金

管理有限公司）

赣州发展小额贷款有限公司、赣州发展企业还贷周

转金管理有限公司按“两块牌子、一套人马”合署

办公，公司始终坚持“小额、分散、普惠”的经营

原则，以区域普惠金融服务商为发展目标 ，以小额

贷款、企业还贷周转金等多渠道、多元化业务切实

解决全市产业经济和中小微企业 、个体工商户等实

体融资难、融资贵问题，力争帮扶规模、惠及群体

呈几何倍增长，为服务我市经济高质量发展贡献力

量。

周转金公司成立于2015年10月，是为贯彻落实赣州

市委、市政府大力推进“四项金融服务制度”中的

还贷周转金制度应运而生。作为我市金融支持实体

经济发展的创新举措之一，周转金公司自成立以

来，已与我市28家金融机构合作，累计发放周转金

1800余笔，金额超200亿元，占全市政府性周转金

业务规模的40%左右，位列全市20家政府性转贷机

构前列，直接为企业节约融资成本超3亿元。未

来，公司将进一步加大对中小微企业的金融扶持力

度，持续优化企业融资环境，有效化解我市企业不

良信用风险和银行不良贷款风险 ，不断提升服务质

效，为政、银、企三方的良性互动发挥坚实的桥梁

纽带作用。

信贷业务岗 1

研究生专业：应用经济学（0202）、会计学（120201）、金融

（0251）、税务（0253）、审计（1257）、会计（1253）、法律

（0351）

硕士研究生

及以上

30周岁

及以下

应届毕业生；熟悉金融相关专业知识，熟悉必备的法律知识；具备基本的

公文书写能力；具有较强的沟通能力；品行端正，诚信敬业，原则性强，

能够承受较大的工作压力。
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20
赣州发展征信有限

责任公司

赣州发展征信有限责任公司成立于 2020年4月，是

赣州智慧融资信用服务平台（虔融信服）技术支持

单位。公司获得了2024年“国家科技型中小企业”

和2025年“江西省创新型中小企业”认定。

公司围绕赣州市金融科技综合服务商的定位 ，积极

发挥赣州发展集团布局金融科技领域及实施数字化

转型的排头兵作用，坚持“服务金融机构、支持地

方政府、惠及小微企业”核心理念，以获得企业征

信备案为战略目标，依托赣州市公共与准公共数

据，聚焦信用替代数据价值的深度挖掘与应用 ，探

索公共数据授权运营，致力于在金融机构风控、地

方政府决策、小微企业融资方面提供更加精准 、高

效、科学的服务支撑。

高级算法工程师 1

研究生专业：计算机科学与技术（0812）、软件工程（0835）、智

能科学与技术（1405）、统计学（020208）、应用统计（0252）、 

数学（0701）、计算机技术（085404）、软件工程（085405） 、人

工智能（085410）、大数据技术与工程（085411）

硕士研究生

及以上

38周岁

及以下

1.具备5年以上金融机构（银行、消费金融、持牌小贷、金融科技子公

司） 或征信机构的算法/风控建模工作经验。具备AI应用开发与落地经验

。

2.有完整的信用评分卡或反欺诈模型构建及落地实施经验 ，熟悉从需求分

析到上线监控的全生命周期。

3.熟悉逻辑回归、决策树、随机森林、XGBoost、LightGBM等传统机器学

习算法；熟悉深度学习（DNN/CNN/RNN）及常用框架

（TensorFlow/PyTorch）。

4.熟练掌握 Python、SQL，具备优秀的代码工程化能力。

5.熟悉大数据处理工具，如Hadoop、Spark，具备处理海量数据的能力。

6.了解主流AI大模型（DeepSeek、Qwen等）的基本原理及提示词工程、模

型微调、RAG等技术。了解 LangChain 等智能体开发框架及 

MCP/Function Calling 等工具调用协议。

21

赣州发展投资控股

集团有限责任公司

法务风控部

风险控制岗 1

研究生专业：金融学（020204）、金融（0251）、民商法学

（030105）、经济法学（030107）、法律（法学）（035102）、会

计学（120201）、会计（1253）、审计（1257）

硕士研究生

及以上

35周岁

及以下

1.具有5年以上银行或金融投资类企业的投资 、风控相关工作经验，取得

司法考试A证或中级会计师或中级审计师或中级经济师及以上专业技术职

称。

2.能够负责风控体系建设、风控合规管理等工作，熟悉投融资、法律法规

、政策文件等相关知识，具有良好的专业素养。

3.具备较好的文字写作能力。

22

赣州发展投资控股

集团有限责任公司

财务管理部

财务会计岗 2
研究生专业：会计学（120201）、会计（1253）、审计（1257）、

财政学（020203）、税务（0253）

硕士研究生

及以上

30周岁

及以下

1.应届毕业生；985、211、双一流高校毕业生优先。

2.熟悉会计法律法规、政策文件知识，具备良好的专业素养。 

3.熟练掌握公文写作技能，有较强的文字基础和写作能力 。

合计 24
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